DER VERGUTUNGSPLAN

In dem Sie neue Vertriebspartner fir aunity begeistern, bauen Sie damit Ihr eigenes Geschéft weiter auf.

Es ist wichtig, dass Sie von Anfang an mehrere Downlines aufbauen.

Unterstiitzen Sie Ihre neuen Vertriebspartner und helfen Sie Ihnen dabei, ihr Geschaft ebenfalls aufzubauen.
Sie werden schnell merken, welche Vorteile sich ergeben, wenn Sie Ihr Team starken und anderen helfen.

DIREKTE HANDELSSPANNE

Differenz zwischen Ihrem Einkaufspreis und dem Endkunden-Verkaufspreis.

INDIREKTE HANDELSSPANNE

PV g Handels-
spanne in %
1Stern 1 bis 350 10%
2 Stern 351 bis 600 12%
3Stern 601 bis 1500 14%
4Stern. 1501 bis 3000 16%
5Stern 3001 bis 5000 & 2 Downlines mit 16% 18%
6Stern  mehrals 5001 & 3 Downlines mit 16% oder 2 Downlines mit 18%  20%

SCHNELLSTARTBONUS
+ 2200 PV Schnellstart-Bonus / 12 Monate
o

DIFFERENZBONUS

Nr. Stufe

1.  Manager werden Sie mit 2 Downlines mit jeweils 20% Handelsspanne

2. Rubin werden Sie mit 3 Managern aus
unterschiedlichen Downlines

3. Smaragd werden Sie mit 3 Rubine aus
unterschiedlichen Downlines

4. Diamant werden Sie mit 3 Smaragde aus
unterschiedlichen Downlines

5. 1Stern Diamant werden Sie mit 5 Diamanten aus
unterschiedlichen Downlines

6. 2 Stern Diamant werden Sie mit 5 1-Stern-Diamanten aus
unterschiedlichen Downlines

7. 3 Stern Diamant werden Sie mit 5 2-Stern-Diamanten aus
unterschiedlichen Downlines

Differenzbonus
4%
7%

10%

12% | 0,25%

12,5% | 0,25%

13% | 0,15%

13,5%| 0,7%

20 PV
35PV
35PV
35PV
45 PV
45 PV

monatlicher
Eigenumsatz

PV
S55PV
65 PV

65 PV

75PV

T5PV

75PV

75 PV

FUHRUNGSBONUS
1-6Sterne Manager Rubin
1. Generation 20% 20% 20%
2. Generation 2% 2%
3. Generation 1%
4, Generation 1%

5. Generation
6. Generation
7. Generation
8. Generation
9. Generation
10. Generation
11. Generation
12. Generation

Smaragd

20%
29”0
10);0
1%

0,5%

0,5%

0,5%

0,5%

Diamant
20%
2%
1%
1%
0,5%
0,5%
0,5%
0,5%
0,25%
0,25%
0,25%
0,25%

Bei aunity belohnen wir diejenigen, die Fihrungsrollen dbernehmen und sich um ihre Teams

kiimmern. Der Fihrungsbonus bietet das beste Potential Fiir ein passives Einkommen.

ZUSATZLICHER LEISTUNGSBONUS

Reisebonus Autobonus  Landerbonus

Manager 1%

Rubin 1% 0,75%
Smaragd 1% 0,75%
alle Diamanten 1% 0,75%

0,5%
0,5%

Globalbonus

0,5%

0 .
Beste Produkte - faire Vergiitung @quuuty,

ERREICHEN DER STUFEN DURCH PERSONLICHE UND STRUKTURUMSATZE!



